
	
  

Offre d’emploi 
Chargé(e) de projets en agroalimentaire 

 

Le CDBME est une organisation vouée à la promotion et à la concertation du secteur du 
bioalimentaire en Montérégie Est. Il travaille à la valorisation du potentiel du secteur 
bioalimentaire sur son territoire. Il a également pour mission de contribuer au renforcement des 
liens entre les acteurs de la filière bioalimentaire de la région. 
 

LIEU DE TRAVAIL Mont-Saint-Hilaire, Québec 
 

SOMMAIRE DE LA FONCTION 
 

Sous l’autorité de la direction générale, le ou la chargé(e) de projets en agroalimentaire met en 
place des activités visant à promouvoir les produits agroalimentaires de la région et à augmenter 
la compétitivité des entreprises du secteur.  
 

RESPONSABILITÉS  
 

• Organiser la campagne marketing régionale pour la promotion des produits 
agroalimentaires de la Montérégie Est et les activités qui y sont liées; 

• Veiller à la mise en œuvre et la logistique des activités de formation et d’accompagnement 
organisée par le CDMBE;  

• Assurer l’administration des fonds confiés par le MAPAQ, ainsi que l’évaluation des projets, 
le suivi et le contrôle des décaissements;  
 

• Veiller à l’élaboration et à la mise en œuvre de stratégies de communication efficaces 
visant la promotion du CDBME; 

• Assurer la transmission des informations liées au secteur, notamment par l’entremise du 
site Internet et du bulletin de liaison; 

• Participer aux travaux de divers comités sur des sujets liés, tels l’agrotourisme, la formation 
et la relève, les saines habitudes de vie, etc. 

• Participe à l’organisation d’activités tenues par divers partenaires; 

• Assure la représentation du CDBME lors des événements officiels; 

• Agit à titre de catalyseur pour soutenir les activités des acteurs du milieu; 

• Assiste et conseille les intervenants du milieu dans l’élaboration de projets structurants en 
lien avec le secteur agroalimentaire; 

• Voit au maintien des relations avec les partenaires ou tout autre intervenant public et privé 
du secteur bioalimentaire; 

 
QUALIFICATIONS ET FORMATION REQUISES 
 

• Posséder un diplôme de premier cycle universitaire dans un domaine approprié, 
notamment en communication, en administration ou toute autre discipline connexe; 

• Posséder 5 ans d’expérience dans le secteur agroalimentaire ou dans le secteur de la 
promotion; 

• Connaissance des intervenants de la région de la Montérégie Est, un atout; 

• Excellente maîtrise du français écrit et parlé; 

• Bonne connaissance de la suite Office; 
 

APTITUDES ET COMPÉTENCE RECHERCHÉES 
 

• Autonomie, sens de l’initiative et de l’organisation; 

• Habileté à gérer plusieurs projets simultanément; 

• Être polyvalent(e), dynamique et faire preuve de débrouillardise; 

• Posséder une voiture pour déplacements sur le territoire. 
 
 

CONDITIONS 
 

La personne retenue se verra offrir un salaire en fonction de la politique salariale en vigueur, en 
plus d’une gamme complète d’avantages sociaux.  

 
Si vous possédez le profil recherché et désirez soumettre votre candidature, veuillez faire 
parvenir votre curriculum vitae, au plus tard le jeudi 02 février 2012 à midi, à 
jocelyne.pilon@monteregie-est.org. 
 
 
Toutes les informations reçues seront traitées de façon confidentielle et seules les personnes 
sélectionnées seront contactées. Nous vous remercions de votre intérêt. 


